
某光电科技有限公司
销售人员专业测试题
为测量应聘人员的综合素质及条件，以及衡量其对职业及职场环境所具备心理素质及应变能力，请在30分钟内，完成以下测试（优选你认为重要的题目做答）:
1、请讲述一件过去你认为做的成功的事情。
2. 如果上级没有给你安排具体的工作任务，你会怎么做？
3、在过去的工作中有没有“上级交待的任务与自己的任务计划产生冲突的情况”？你是怎么解决的？举个例子说明。
4、工作中，你发现自己的进展与事先的计划出现较大的偏差，你将如何应对？
5、你正在按照自己的工作计划开展一项重要的工作，此时，领导交给你另一项任务，你会如何处理？
6、如果你与别人一起开展的项目失败了，你觉得失败的主要原因会是什么？
7、如果碰到修养很低、态度很差的客户，例如骂人等，你会做何反应？
8、你尽心尽力完成的一个项目，因为市场反应很惨淡被高层拿掉，你会有怎样的反应？
9、假如你正在做一份非常紧急的工作，你的好朋友打电话来向你求助，希望你帮他攻克难关，这时你会怎么做？
10、“发起聚会”与“参加聚会”，你愿意选择哪一个？为什么？
11、您有人生长期目标吗？请简单说明。
